Pravilnik o izborima u Sindikatu Uprave policije Crne Gore — preciscen tekst

Na osnovu &lana 36 Statuta Sindikata Uprave policije Crne Gore broj 320/26 od 09.04.2026. godine,
Zakljutka Glavnog odbora Sindikata Uprave policije Crne Gore (u daljem tekstu: Glavni odbor) sa

sjednice odrzane dana 03.04.2026. godine, donosim SINDIKAT UPRAVE POLICIJE

CRNE GORE
PRAVILNIK B“’F%‘Z

o izborima u Sindikatu Uprave policije Crne Gore Podgorica, O god.

I.  OPSTE ODREDBE

Clan 1
Ovim Pravilnikom se utvrduje izborni postupak, na¢in sprovodenja, utvrdivanje rezultata, nacin
predstavljanja i druga pitanja od znataja za regularnost sprovodenja izbora u svim sindikalnim
organizacijama, organima i tijelima Sindikata Uprave policije Crne Gore (u daljem tekstu: Sindikata),
kao i prestanak mandata izabranih ¢lanova.

Clan 2
Izbori u Sindikatu sprovode se u skladu sa Statutom Sindikata (u daljem tekstu: Statut) i ovim
Pravilnikom.
Izbori u sindikalnim organizacijama, organima i tijelima Sindikata, mogu biti redovni i vanredni.

Redovni izbori se vre svake pete godine, koliko i traje mandatni period.

Vanredni izbori se sprovode tokom mandatnog perioda, za one funkcije ¢ija je duznost, na koju su birani,
prestala iz bilo kojih razloga.

Izbori se po pravilu sprovode izmedu vise kandidata od broja koji se bira i to tajnim glasanjem. Ukoliko
se prijavio jedan kandidat izabranim se smatra ukoliko je vecina izadlih glasala za prijavljenog
kandidata.

Il IZBORNO PRAVO

Clan 3
Clan Sindikata moe biti kandidat za nosioca funkcije samo na jednoj izbornoj listi u sindikalnoj
organizaciji, odnosno na izbornim listama za nosioce funkcija za organe i tijela koji se biraju na
Kongresu Sindikata Uprave policije (u daljem tekstu: Kongres).

L. BIRACKI SPISKOVI

Clan 4
U Sindikatu se vodi biraki spisak, razvrstan po sindikalnim organizacijama. Vodenje i aZuriranje
biratkog spiska vrsi Stru¢na sluzba Sindikata, na osnovu postojece evidencije o ¢lanstvu u Sindikatu.

Clan Sindikata moZe biti upisan samo na jednom mjestu u biratkom spisku.

Clan 5
Biracki spisak, sadrzi sledece podatke o ¢lanu Sindikata:
1) redni broj,
2) naziv sindikalne organizacije,
3) prezime i ime,
4) JMBG,
5) prostor za svojeruéni potpis.

Izvod iz bira¢kog spiska sadinjava se prema podacima iz prethodnog stava.
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IV.  RASPISIVANJE IZBORA

Clan 6
Odluku o raspisivanju izbora u sindikalnim organizacijama, organima i tijelima Sindikata, donosi Glavni
Odbor Sindikata na prijedlog Predsjednika.

Centralna izborna komisija se zaduXuje da u roku od trideset dana od dana dono3enja odluke Glavnog
odbora o raspisivanju izbora pokrene inicijativu o sprovodenju izbornog postupka u sindikalnoj
organizaciji gdje Ce se taj postupak sprovesti.

Na prijedlog predsjednika sindikalne organizacije, Centralna izborna komisija donosi odluku o
sprovodenju izbora sa tatno definisanim datumom odrzavanja izbora.

Izbori se moraju odrzati najkasnije devedeset dana od dana donoenja odluke Glavnog odbora Sindikata,
shodno ¢lanu 50 Statuta.

[zuzetno od stava 2 ovog ¢lana, ukoliko Predsjednik sindikalne organizacije ne dostavi prijedlog za
raspisivanje izbora sa tatnim datumom sprovodenja, Centralna izborna komisija ¢e sama zakazati datum
za sprovodenje istih.

Glavni odbor Sindikata usvaja Izvestaj Centralne izborne komisije o sprovedenim izborima koji je
salinjen na osnovu izvjestaja Izborne komisije u sindikalnim organizacijama u kojima su sprovedeni
izbori.

Mandat izabranih predstavnika ra¢una se danom usvajanja.

Odluka Glavnog odbora o sprovedenim izborima u sindikalnim organizacijama, organima i tijelima
Sindikata, objavljuje se na oglasnim tablama sindikalnih organizacija i na sajtu Sindikata.

Clan 7
Za funkcije u sindikalnim organizacijama, organima i tijelima Sindikata, predlazu se kandidati koji
posjeduju i ispoljavaju sposobnost i znanje za ostvarivanje interesa i zaStitu prava Clanstva,
organizatorske i druge sposobnosti za sindikalni rad i kao takvi uZivaju ugled i povjerenje ¢lanstva.

V. ORGANI ZA SPROVODENJE IZBORA

Clan 8
Organi za sprovodenje izbora u Sindikatu su Centralna izborna komisija i Izborna komisija.

Organi za sprovodenje izbora su samostalni i nezavisni u radu, rade na osnovu ovog Pravilnika i za svoj
rad odgovaraju organu koji ih je imenovao.

Centralna izborna komisija

Clan 9
Na osnovu Zakljucka sa sjednice Glavnog odbora, Predsjednik Sindikata donosi RjeSenje o imenovanju
Centralne izborne komisije i njenog predsjednika.

Centralna izborna komisija sastoji se od 5 ¢lanova.

Centralna izborna komisija:

e vr§i pripremu glasackih listi¢a i drugog materijla za sprovodenje izbora;
rjeSava Zalbe na izborni postupak;
podnosi izvjestaj ¢lanovima Glavnog odbora o regularnosti i rezultatima sprovedenih izbora;
po potrebi prisustvuje i vr3i kontrolu ispravnosti izbornog postupka na biratkom mjestu i
obavlja i druge poslove predvidene ovim Pravilnikom.
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Clan 10

Centralna izborna komisija je du?na da blagovremeno pripremi materijal za glasanje, potreban broj
ovjerenih glasackih listi¢a, izvod iz birackog spiska i formu izvjeitaja za izbore koji se sprovode.

Centralna izborna komisija utvrduje ukupan broj glasackih listi¢a, koji mora biti jednak broju birata
upisanih u bira¢ki spisak sindikalne organizacije, odnosno broju delegata Kongresa sa pravom glasa.

Centralna izborna komisija kontrolide pripremu i ovjeru glasagkih listica i odreduje broj rezervnih
glasa&kih listi¢a, koji ne moZe biti veéi od 3 %, shodno ukupnom broju biraca.

Izrada i $tampa glasackih listicavrsi se u sjedistu Sindikata.
Izborna komisija

Clan 11
Izbornu komisiju koja vrii sprovodenje izbora u sindikalnim organizacijama, imenuje Predsjednik
sindikalne organizacije u kojoj se sprovode izbori, ili vriioc duZnosti koji je imenovan od strane
predsjednika Sindikata.

Izbornu komisiju zasprovodenje izbora na Kongresu, imenuje Kongres na prijedlog Glavnog odbora.

Komisije iz stava | i 2 ovog &lana sastoje se od 3 ¢lana, kao i jedan dodatni &lan koji je zamjena u
slutajevima kada je neko od stalnih ¢lanova sprijecen da obavlja tu funkciju, odnosno ako je isti podnio
neopozivu ostavku, koji medusobno biraju predsjednika.

Clanovi 1zborne komisije ne mogu biti kandidati za funkcije koje se biraju u sindikalnoj organizaciji,
organima i tijelima Sindikata.

Clan 12
Izborna komisija sindikalne organizacije:
vrii pripremu birackih spiskova i utvrduje broj biraca;
odreduje bira¢ko mjesto;
utvrduje listu kandidata;
obezbjeduje pravilnost i tajnost glasanja;
stara se o sprovodenju izbora u skladu sa Statutom i ovim Pravilnikom;
utvrduje broj vaZeéih, nevaZecih i neupotrijebljenih glasackih listi¢a i to unosi u izvjestaj o
sprovedenom glasanju;
progladava rezultate izbora i zakazuje konstitutivnu sjednicu Sindikalne organizacije;
stara se 0 odrzavanju reda na biratkom mjestu;
satinjava izvestaj o rezultatima izbora koji dostavlja Centralnoj izbornoj komisiji u roku od 3
dana od proglasavanja izbornih rezultata u sindikalnoj organizaciji i
o dostavlja kompletan izborni materijal struénoj sluzbi Sindikata.

Izborna komisija Kongresa:

stara se o sprovodenju izbora u skladu sa Statutom i ovim Pravilnikom;

utvrduje broj prisutnih delegate;

utvrduje legitimitet delegata i vriu provjeravu njihovogpunomocja;

duZna je da delegatima objasniti na¢in i postupak glasanja;

obezbjeduje pravilnost i tajnost glasanja;

satinjava izvestaj o broju prisutnih delegata i kvorumu koji je neophodan za punopravan rad

Konresa;

e stara se 0 obezbjedivanju uslova za nesmetano sprovodenje glasanja;

e utvrduje broj vazeéih, nevazecih i neupotrijebljenih glasackih listia $to unosi u izvjestaj o
sprovedenom glasanju;

e sainjava izvestaj o rezultatima izbora koji dostavlja Centralnoj izbornoj komisiji u roku od 3
dana od proglasavanja izbornih rezultata i

e dostavlja kompletan izborni materijal stru¢noj sluzbi Sindikata.

e o & @ & @
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VL. 1ZBORI U SINDIKALNOJ ORGANIZACLII

Clan 13
Clanovi sindikalne organizacije biraju nosioce funkcija u organima i tijelima, na osnovu jednakog
slobodnog i neposrednog izbornog prava.

Clanovi sindikalne organizacije biraju predsjednika i &lanove predsjednistva po pravilu tajnim
glasanjem.

Svaki ¢lan Sindikalne organizacije moZe prediagati ili istaci svoju kandidaturu (birati i biti biran) za
nosioce funkcija u organe i tijela sindikalne organizacije, a moze biti kandidat samo za nosioca jedne
funkcije u sindikalnoj organizaciji.

Clan 14
Kandidovanje se vrii podnosenjem kandidacionog lista koji sadrZati slede¢e podatke:
® ime i prezime kandidata,

* JMB,
e kandidacioni list potpisan od najmanje pet &lanova sindikalne organizacije u kojoj se sprovode
izbori i

e pisanu izjavu kandidata da prihvata kandidaturu.

Izjava o prihvatanju kandidature se dostavlja Izbornoj komisiji najkasnije 5 (pet) dana prije dana
odredenog za odrzavanje izbora

Kandidat moze imenovati svojeg posmatraca, odnosno lice koje ¢e pratiti regularnost izbora.

Kandidat moZe povuéi svoju kandidaturu do dana utvrdivanja konaéne liste od strane Izborne komisije.

Clan 15
Izborna komisija 5 dana prije odrzavanja izbora, utvrduje, ovjerava i istiCe na oglasnoj tabli biratke
spiskove i konaénu listu kandidata za funkcije koje se biraju.

Biracki spiskovi se, nakon eventualnih izmjena i dopuna, zakljucuju 3 dana prije odrzavanja izbora i oni
su tada konaéni.

Clan 16
Na glasackom listi¢u za predsjednika sindikalne organizacije nalazi se jedan ili vide kandidata.

Glasanje se vrsi tajno na nacin $to se zaokruzuje redni broj ispred imena jednog kandidata.
Izabranim se smatra kandidat koji je dobio najveci broj glasova od ukupno izaslih biraca.

Clan 17
Predsjednidtvo sindikalne organizacije Cine njeni predstavnici u broju koji je predviden Poslovnikom o
radu te sindikalne organizacije.

Na glasackom listicu za izbor kandidata za predsjedni$tvo po pravilu se nalazi veéi broj kandidata koji
se bira iz redova ¢lanova sindikalne organizacije.

U sindikalnoj organizaciji u kojima se formiraju sindikalne podruZnice, izbori za predsjednike
sindikalnih podruznica, kao jedinog nosioca funkcije, sprovode se na nacin koji vazi za sindikalne
organizacije, a u skladu sa ovim Pravilnikom.

Izabranim se smatra kandidat koji ima najve¢i broj glasova od izaSlih bira¢a u okviru sindikalne
podruznice te sindikalne organizacije.
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Clan 18
Glasanje se obavlja na biratkom mjestu koje svojom odlukom odreduje izborna komisija.

Glasacki listi¢ sadrzi:

naziv sindikalne organizacije,

oznaku za koji organ sindikalne organizacije se glasa;
imena i prezimena kandidata po abecednom redu;
pecat Sindikata.

lzuzetno od stave 1 ovod ¢lana, ukoliko za to postoje opravdani razlozi (bolest, epidemiologka ili druga
situacija), glasanje se moze organizovati i putem pisma.

Uslovi i naéin glasanja putem pisma ureduje Centralna izborna komisija poscbnim aktom.

Clan 19
Po zavrienom glasanju Izborna komisija sindikalne organizacije pristupa utvrdivanju rezultata glasanja
i tom prilikom utvrduje broj neuptrebljenih, nevaze¢ih i vazecih glasackih listica, a listi¢e razvrstava u
posebne koverte sa jasnim naznakama, §to konstatuje u svojem izvjeStaju.

Nevazeti glasacki listi¢ se smatra:
e nepopunjen listic,
o listi¢ koji je popunjen tako da se ne moze utvrditi za koga je glasano,
» listi¢ na kome se glasalo za vise od propisanog broja nosioca funkcija.

Izborna komisija sindikalne organizacije, svojom odlukom, na oglasnoj tabli sindikalne organizacije
objavljuje rezultate izbora u roku od 2 sata od zatvaranja biraCkog mjesta.

Odluka obavezno sadrzi: Naziv sindikalne organizacije, datum odrzavanja izbora, imena i prezimena
prijavljenih kandidata sa ostvarenim brojem glasova, ukupan broj glasaca, broj vaZecih i nevazecih
glasackih listova, obrazloZenje odluke, pravnu pouku i druge podatke.

Clan 20
Kandidati za nosioce funkcije, mogu Izbornoj komisiji uloziti prigovor zbog povrede izbornog prava ili
izbornog postupka. Prigovor se podnosi u roku od 24 ¢asa od momenta kada Izborna komisija objavi i
istakne rezultate izbora na oglasnoj tabli.

Clan 21
Izborna komisija ¢e u roku od 24 &asa od prijema prigovora donijeti rjeSenje i dostaviti ga podnosiocu
prigovora.

Ako Izborna komisija usvoji prigovor, ponisti¢e svoju odluku.

Clan 22
Protiv rjedenja Izborne komisije sindikalne organizacije, pa i onog kojim je usvojen prigovor, moZe se
preko Izborne komisije sindikalne organizacije u roku od 24 ¢asa, od momenta prijema rjedenja, izjaviti

#alba Centralnoj izbornoj komisiji.

Izborna komisija sindikalne organizacije duzna je da odmah, a najkasnije u roku od 12 ¢asova dostavi
Centralnoj izbornoj komisiji, Zalbu i sve potrebne podatke i spise za odlu¢ivanje.

Centralna izborna komisija, odluku po Zalbi donijece najkasnije u roku od 48 ¢asova od prijema Zalbe
sa spisima.

Odluka Centralne izborne komisije, donijeta u postupku po Zalbi je konacna.
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Clan 23
Ukoliko Izborna komisija sindikalne organizacije usvoji albu na rjedenje kojim je odbijen prigovor,
odgovarajuéa izborna radnja, odnosno izbori, ponoviée se najkasnije u roku od 7 (sedam) dana od dana
donodenja odluke.

U slutajevima kada se, po bilo kojem osnovu, zakazani izborni postupak odloZi, isti ¢e ponoviti kada se
za to stvore uslovi za raspisivanje, a najkasnije 30 dana od dana odlaganja.

Ponovne izbore raspisuje Centralna izborna komisija u skladu sa ovim Pravilnikom.
Clan 24

Danom usvajanja izvje$taja Centralne izborne komisije prestaje mandat iz prethodnog saziva svim
izabranim predstavnicima organa u sindikalnoj organizaciji gdje su izbori sprovedeni.

Vil. 1ZBORI ZA ORGANE I TUELA U SINDIKATU

Clan 25

Kandidovanje za sastav i broj kandidata za nosioce funkcija za organe i tijela koji se biraju na Kongresu,
dostavlja se Centralnoj izbornoj komisiji preko zvani¢nih predstavnika sindikalne organizacije u formi
kandidacione liste.
Centralna izborna komisija utvrduje izborne liste:

s izborna lista kandidata za Predsjednika Sindikata Uprave policije,

¢ izborna lista kandidata za ¢lanove Statutarnog odbora i

» izborna lista kandidata za &lanove Nadzornog odbora.

Kandidacione liste iz stava 1 ovog é&lana, dostavljaju se Centralnoj izbornoj komisiji najkasnije 7
(sedam) dana prije dana odredenog za odrZavanje izbora.

Uz kandidacionu listu iz ovog ¢lana, Centralnoj izbornoj komisiji dostavlja se:
o potvrda o izbornom pravu za svakog kandidata, u kojoj je nazna¢eno ime i prezime, IMBG i
e pisana izjava kandidata o prihvatanju kandidature.

Clan 26
Centralna izborna komisija utvrduje ukupan broj glasackih listi¢a, koji mora biti jednak broju biraca
upisanih u biracki spisak za sve ¢lanove Sindikata koji imaju izborno pravu na Kongresu.

Centralna izborna komisija kontrolile pripremu i ovjeru glasackih listiéa i odreduje broj rezervnih
glasackih listica, koji ne moze biti veci od 3% od ukupnog broja glasackih listica.

Clan 27

Postupak izbora za organe i tijela Sindikata koji se biraju na Kongresu, sprovode se na nacin predviden
Poslovnikom o radu Kongresa koji je u skladu sa ovim Pravilnikom.

VIII. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE U ORGANIMA I TIJELIMA SINDIKATA

Clan 28
Sindikalna organizacija shodno odredbama Statuta ima pravo predstavljanja u organima Sindikata.

Sindikalnu organizaciju u radu Kongresa, predstavlja predsjednik sindikalne organizacije i delegati, po
principu:

e 0d 101 do 200 &lanova .....cccceesssereerss 1 delegat,
e 0d 201 do 300 ¢lanova .......ccccceeveuneee 2 delegata,
¢ 0d 301 do 400 &lanova .........ceoeerenne 3 delegat itd.
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Sindikalnu organizaciju u radu Glavnog odbora, predstavlja predsjednik sindikalne organizacije,
odnosno i odredeni broj povjerenika iz sindikalnih organizacija, po principu na svakih zapocetih 150
¢lanova, jedan dodatni povjerenik.

U radu Izvrsnog odbor Sindikata u€estvuju 7 (sedam) stalnih Clanova i to: predsjednik
Sindikata, sekretar Sindikata, koordinatori po liniji rada zaduZeni za regiju Centar, regiju Jug,
regiju Zapad, regiju Sjever i koordinator zaduZen za rad sa ¢lanovima Glavnog dobora.

Izuzetno od stava 4 ovog Clana po pozivu, ¢lanovi Izvr$nog odbora mogu bit i i drugi
koordinatori po linijama rada Sindikata, predstavnik Statutarnog odbora, predstavnik Komisije
za raspodjelu novéanih sredstava i predstavnik Komisije za rjeSavanje stambenih potreba
¢lanova Sindikata.

U sluéaju sprije¢enosti, predsjednik sindikalne organizacije, ovlas¢uje jednog od clanova
predsjednidtva, koji ée u njegovom odsustvu predstvljati i zastupati tu sindikalnu organizaciju u radu
organa Sindikata i o tome je duzan blagovremeno obavijestiti organe Sindikata.

IX. PRESTANAK MANDATA, OPOZIV I PONOVNI IZBOR

Clan 29
Nosiocu funkeije u sindikalnim organizacijama, organima i tijelima Sindikata, moze prestati mandat
prije isteka vremena na koje je izabran u skladu sa Statutom Sindikata Uprave policije.

Ponovni izbor za nosioca funkcije organa i tijela sindikalne organizacije, raspisuje se u skladu sa ¢lanom
6 ovog Pravilnika.

Nosioca funkcije u sluéaju prestanka mandata sindikalnom predtavniku, do sprovodena ponovnog

izbornog postupka, obavlja &lan predsjednistva ili &lan sindikalne organizacije kojeg imenuje
predsjednik Sindikata na predlog sindikalne organizacije.

X. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 30
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Glavnog odbora Sindikata, ¢ime prestaje da
vazi Pravilnik o izborima u Sindikatu Uprave policije Crne Gore broj 13/23 od 10.01.2023.godine.

Broj 321/26
U Podgorici, 09.04.2026.godine.

PREDSJEDNIK
Miaden Suskavéevié
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